CI.UBE DE GOLF DO ESTORIIT

REGULAMENTO INTERNO

Capitulo |
Das normas gerais internas
Artigo 12
Cores do Clube
1. As cores do Clube sdo o azul e o amarelo dourado, sendo a sua insignia representada pela Bandeira e Emblema
constantes dos Anexos | e Il a este regulamento.
2. Compete a Direccdo assegurar a propriedade e o uso do Emblema e Bandeira.
Artigo 22
Sacios
Adquirem a qualidade de sdcio do Clube de Golf do Estoril as pessoas singulares ou as pessoas colectivas que
gozem de boa reputacdo e idoneidade moral e satisfacam as condi¢Ges definidas nos Estatutos e no presente
Regulamento Interno.
Artigo 32
Categorias de Sdcios
1. Os sdcios do Clube tém as seguintes categorias:
a) Efectivos: Pessoas singulares maiores de dezoito anos, com mais de dois anos de associado;
b) Beneméritos: Pessoas singulares ou colectivas que por significativas dadivas ao Clube, como tal merecam
ser reconhecidas;
c) Honorarios: Pessoas singulares que tenham prestado servigos relevantes a causa do Golfe ou do Clube;
d) De mérito: Pessoas singulares que pelo seu valor e ac¢do, tenham contribuido para prestigiar o Clube no
dominio desportivo.
e) Pré-efectivos: Pessoas singulares admitidas ao abrigo da categoria f) ao atingirem os dezoito anos de
idade e os de idade igual ou superior a esta cujo pedido de admissao a sdcio do Clube seja aceite;
f) Juniores: Jovens com idades compreendidas entre os 12 e os 17 anos de idade, inclusive;
2. Decorridos dois anos consecutivos na categoria e) a passagem a sécio efectivo so ocorrera apds a aprovacgao
da Direccdo. Este periodo de caréncia pode ser dispensado para os sdcios que na categoria f) tenham mais de dois
anos como associados.
3. A ndo aprovacgao pela Direcgdao da passagem a categoria de efectivo implica a devolugdo, em singelo, da jéia
paga a quando da admissdo a sdcio pré-efectivo ou sécio junior.
4. Os sécios beneméritos, honordrios e de mérito, serdo assim designados por decisdo da Assembleia-geral,
mediante proposta fundamentada da Direccao.

5. Aos sécios honorarios e de mérito é assegurado estatuto idéntico ao de sécio efectivo.
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Artigo 42
Admissao de Sécios
1. A admissdo ao Clube faz-se na categoria de sdcio pré-efectivo ou junior nos termos do artigo 72 dos Estatutos.
2. O pedido de admissdo a sécio junior devera ser subscrito pelo seu representante legal.
3. Os pedidos de admissdo serdo afixados no quadro de avisos do Clube, por um periodo de 15 dias, para
conhecimento e apreciacdo dos sécios, os quais poderao, até ao termo do referido prazo, enderecar a Direccado as
consideragGes que acharem por convenientes para a deliberagdo de admissao ou ndo admissao.
4. Os pedidos de admissdo serao apreciados pela Direc¢ao em reunides que terao lugar em datas a estabelecer
por esta. A admissdo ou ndo admissdo dependera do cumprimento das condi¢des previstas nos Estatutos e neste
regulamento, de eventuais consideracdes efectuadas pelos sécios ao abrigo do nimero anterior.
5. Sera dada preferéncia a conjuges e filhos menores de sécios e sdcios que tenham requerido a suspensdo nos
termos do artigo 82 deste regulamento.
6. A admissdo sera comunicada ao sécio pela Direc¢do, da forma que esta entender mais conveniente.
7. A admissdo envolve a plena adesao aos Estatutos e regulamentos em vigor.
Artigo 52
(Jéia, quota e taxa de utilizagdo das instalacées e campo de golfe)
1. O valor da jdia e da quota anual a pagar pelos sécios é aprovado pela Assembleia-geral por proposta da
Direcgao.
2. Ovalor da quota a pagar pelos sécios juniores podera ser inferior ao valor da quota dos sécios efectivos.
3. As quotas deverdo ser pagas anualmente até a data fixada pela Direcgdo.
4. As quotas pagas fora desses periodos, serdo agravadas em 10% por cada més de atraso.
5. Nos termos e valores acordados entre a Direcgao e o proprietdrio do campo de referéncia os sécios pagardo
uma taxa anual de utilizacdo do campo de golfe e instala¢des sociais.
6. Nas situacdes de desvinculacdo de sécio previstas no artigo 72 ou de suspensao nos termos do artigo 82, ndo
havera lugar ao reembolso da jéia nem da quota.
7. Os cidad3os estrangeiros que residam temporariamente em Portugal, nomeadamente membros de
embaixadas e de empresas, podem solicitar a sua admissdao como associados nas mesmas condi¢des que as
estabelecidas para os sdcios pré-efectivos. No entanto, da totalidade da jdia paga, podera ser-lhe devolvida uma
parte nos seguintes termos:
a) Se abandonarem o pais até um ano apds a admissdo, serdo restituidos dois tercos da jéia paga;
b) Se abandonarem o pais até dois anos apds a admissdo, serd restituido um terco da joia paga.
8. Para os sdcios honorarios e de mérito a Direccdo envidara os melhores esforcos no sentido de obter a isencdo
ou reducdo da taxa anual de utilizacdo do campo de golfe e instala¢Ges sociais
9. Os sdcios juniores que sejam filhos ou netos de sdcios estdo isentos do pagamento da joia no acto de
admissao.
10. A Direccdo poderd, excepcionalmente, se considerar a respectiva admissdo como sendo de interesse e maior

valia desportiva para o Clube, reduzir ou isentar os sdcios juniores do pagamento da joéia no acto de admissao.
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Artigo 62
(Cancelamento de Admissao)
A joia de admissdo, a quota anual e a taxa anual de utilizacdo do campo de golfe e instalagGes sociais tém de ser
pagas ou no acto de admissdao ou, no maximo, dentro dos quinze dias Uteis apds a comunicacdo da admissao a
socio, sob pena de a mesma ndo produzir efeitos e ser imediatamente cancelada e ndo podendo os novos sécios
frequentar as instalacGes do Clube antes do seu pagamento.
Artigo 72
Desvinculagao do Clube e Perda da Qualidade de Sécio
1. Perde a qualidade de sdcio, caducando automaticamente todas as suas regalias:
a) O socio que apresente por escrito, a Direcgdo, o seu pedido de desvinculagdo;
b) O sdcio que deixe de pagar a quota e taxa anual de utilizagdo do campo e instalacdes sociais durante mais
de trés meses a contar da data do seu vencimento, sem razdo justificada aceite pela Direc¢ao;
c) O sécio que deixe de pagar qualquer outro tipo de divida ao Clube depois da data de vencimento;
d) O sécio que, por qualquer motivo, for disciplinarmente excluido do Clube.
2. O sdcio que se demita nos termos da alinea a) do nimero anterior fica sempre obrigado ao pagamento da
guota e taxa anual de utilizacdo do campo e instalagGes sociais vencidas, bem como a liquidar todas as dividas ao
Clube e suas instala¢des, no prazo de quinze dias.
3. A Direccdo concederd ao sécio faltoso um ultimo prazo, de trinta dias, para proceder a regularizacao
dos pagamentos das quantias em divida ao Clube, contactando-o para o efeito, através de carta
registada com aviso de recep¢ao, enviada para a morada constante da sua ficha individual.
4. A perda da qualidade de sécio sera determinada pela Direc¢do e comunicada ao interessado.
Artigo 82
Suspensao da qualidade de Sécio
1. Ocorrendo motivos devidamente justificados e aceites pela Direccdo, o sdcio pode requerer a suspensao dessa
sua qualidade.
2. A aceitac¢do pela Direcgdo sera obrigatdria desde que comprovadamente se verifique:
a) Doenca tempordria e incapacitante da pratica de golfe, ou
b) Residéncia no estrangeiro ou em local que diste mais de 100 quilémetros da sede do Clube.
3. Durante o periodo de suspensdo, e para beneficiar do direito de preferéncia previsto no n.2 6 do artigo 42 o
socio ficard sujeito ao pagamento de uma taxa anual de suspensdo, cujo valor é determinado pela Direccdo,
sendo a frequéncia das instala¢gdes do Clube permitida apenas nas mesmas condi¢des que estiverem fixadas para
os visitantes convidados.
4. Quando um sécio pretender terminar o seu periodo de suspensdo deverd comunicar o facto a Direc¢do que
decidird sobre a sua readmissdo, tomando em conta as capacidades ou condicionantes existentes e o definido no
presente regulamento.
5. O preceituado neste artigo aplicar-se-a igualmente aos sécios que, a data da entrada em vigor deste

regulamento, beneficiem da situa¢do de sdcio ausente ou estejam na situagao de suspensos.
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Artigo 92

Direitos dos Socios

S3o direitos dos sdcios:

a)

b)

d)

f)
g)

Frequentar a sede, instalagdes do Clube e campo de jogo de acordo com as modalidades de taxa de
utilizacdo negociadas pela Direc¢do com o proprietdrio do campo de referéncia.
Sendo sécio efectivo, fazer parte da Assembleia-geral, votar e ser eleito para titular dos érgdos sociais, nos
termos deste regulamento e dos Estatutos;
Recorrer das san¢Oes que pela Direcgdo lhes sejam aplicadas, nos termos previstos no Capitulo Il deste
Regulamento;
Apresentar a Direcgdo, por escrito, reclamacdes ou sugestdes de interesse para o Clube;
Ser informado pela Direccdo das decisdes por esta tomadas relativas ao funcionamento do Clube;
Participar nas ac¢bes desportivas e sociais do Clube;
Usufruir dos procedimentos administrativos exigidos pela sua condi¢cdo de desportista filiado nos drgaos
representativos.

Artigo 102

Obrigacoes dos Socios

Sdo obrigacdes dos sécios:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
g)

Pagar, quando ndo isento, a joia de admissao ao Clube e a quota anual;
Pagar, quando n3o isento, a taxa anual de utilizacdo do campo de golfe e instala¢Ges sociais;
Observar as disposicdes dos Estatutos e dos regulamentos em vigor, bem como as disposi¢des emanadas
pela Direcc¢ao;
Proceder com correcc¢do e urbanidade nas suas relagdes com outros sécios e utentes do campo de golfe e
das instalacGes sociais utilizadas pelo Clube;
Cumprir as regras de utilizacdo do campo de jogo;
Participar a Direc¢do a mudancga da sua residéncia e respectivos dados de contacto;
Indemnizar o Clube de quaisquer prejuizos que Ihe cause.
Artigo 112

Deveres do Sdcios

1. Colaborar na conservacdo do campo e respectivas instalacGes, sendo responsaveis perante o Clube pelos

prejuizos provocados por si e pelos seus convidados.

2. Cumprir as regras do golfe e de etiqueta e demais regulamentos e procedendo de modo a nao danificar o

campo na utilizacdo deste.

3. Responsabilizar-se pelo pagamento dos prejuizos causados pelo mau comportamento em campo e nas

instalacOes, para além das penaliza¢cdes previstas pela aplicacdo das penas referidas no Capitulo Il deste

regulamento.

4. Colaborar na boa organizacdo e disputa das provas desportivas e integrar as equipas representativas do Clube.

5. Desempenhar no Clube os cargos e fungdes para que forem eleitos ou nomeados.
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6. Exibir o cartdo de identidade emitido pelo Clube, sempre que lhes for exigido por elementos da Direccdo,
Capitdes ou qualquer pessoa credenciada.
7. Comunicar aos Capitdes ou a Direccdo, conforme aplicdvel, todas as infraccdes aos deveres referidos nos
numeros anteriores que presenciem, tomem conhecimento ou sejam por elas prejudicados.
Artigo 122
Convidados
1. Os visitantes poderdo utilizar as instalagdes do Clube se forem convidados por sécios e acompanhados por
estes.
2. Os visitantes convidados pelos sécios poderdo utilizar o campo de golfe, desde que exibam comprovativo de
terem o handicap mdaximo previsto no regulamento de utilizacdo do campo, bem como a piscina e servicos
adjacentes, e desde que estejam salvaguardados os necessarios condicionalismos e pagas as correspondentes
taxas de utilizagdo do campo.
3. Os sdcios que se facam acompanhar de convidados, serdo responsaveis pelo comportamento destes, assim
como pelo pagamento de todas as despesas inerentes a respectiva visita e ainda pelo preenchimento dos
respectivos livros de registo.
4. A frequéncia com que cada convidado poderd jogar no campo de golfe, bem como o nimero maximo de vezes
que cada sécio podera ter convidados, serdo determinados por acordo entre o Clube e o proprietario do campo.
5. Os convidados ndo poderdo tomar parte em competicGes reservadas aos soécios do Clube, a ndo ser em
circunstancias excepcionais devidamente autorizadas pela Direcgao.
Artigo 132
Organizacao Desportiva
1. A Comissdao Técnica e os Capitdes das equipas do Clube sdo a base funcional da organizacao desportiva do
Clube.
2. A Comissdo Técnica e os Capitdes do Clube sdo nomeados pela Direccdo, sendo os Capitdes por proposta da
Comissdo Técnica.
3. Sado fungbes da Comissdo Técnica:
a) Gestdo dos handicaps dos sdcios de acordo com o sistema em vigor na Federagdo Portuguesa de Golfe;
b) Elaboragdo, em conjunto com a Direcgdo e Capitdes, do calendario desportivo do Clube;
¢) Gestdo das competicdes a cargo do Clube;
d) Elaboracdo de regulamentos desportivos;
e) Colaboragdo com o proprietario do campo de referéncia na preparagdo do campo;
f) Manutencgdo da disciplina decorrente das normas desportivas, tomando as medidas que se imponham para
a sua prossecucgao;
4. S3o fungdes dos Capitdes:
a) Seleccionar e dirigir as equipas representativas do Clube e organizacdo das respectivas provas de seleccéo;

b) Colaborar com a Direcgdo e a Comissdo Técnica na elaboracdo do calendario anual das competicGes.
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Capitulo I
Da Acgdo Disciplinar
Artigo 142
(Infracgdo Disciplinar)

1. Considera-se infraccdo disciplinar o acto, ainda que meramente culposo, praticado pelo sdcio com violacdo de
algum dos deveres ou obrigacdes decorrentes dos Estatutos ou dos regulamentos do Clube e demais disposicées
emanadas pela Direcgdo.
2. Considera-se ainda infrac¢do disciplinar a violagdo intencional e culposa das Regras do Golfe, incluindo as
regras de comportamento em campo préprias da pratica do Jogo.

Artigo 152

(Sujeicdo ao poder disciplinar)

1. Os sdcios ficam sujeitos ao poder disciplinar desde a data da sua admissao.
2. Quando se trate de sdcios juniores, as diligéncias e notificagdes processar-se-do directamente através dos seus
representantes legais.
3. A desvincula¢do do Clube, efectuado nos termos do artigo 72 ou a suspensdo do sdcio nos termos do artigo 89,
nao fazem cessar a responsabilidade disciplinar por infrac¢Ges anteriormente praticadas.

Artigo 162

(Competéncia Disciplinar)

1. E competente para instaurar procedimento disciplinar ou de inquérito a Direcgdo do Clube.
2. Exceptua-se do numero anterior a competéncia disciplinar relativamente aos titulares dos érgdos de
administracdo e fiscalizacdo do Clube que nestes casos compete a Assembleia-geral.

Artigo 172

(Participacdo da Infracg¢do)

1. A participacdo é efectuada por quem tenha conhecimento de que um sécio praticou infraccdo disciplinar,
dirigindo-a a Direc¢do do Clube.
2. A desisténcia do procedimento disciplinar pelo participante extingue a responsabilidade disciplinar, excepto se
a falta imputada afectar a dignidade do visado, as leis e Etiqueta do Golfe ou o prestigio do Clube.

Artigo 182

(Indeferimento do Procedimento Disciplinar)

A Direccdo indeferird, por decisdo fundamentada, as participacdes de infraccdes que julgue manifestamente
invidveis, para o que podera ordenar diligéncias preliminares sumarias a esclarecer os factos em causa.

Artigo 192

(Prescri¢cdo do Procedimento Disciplinar)

1. O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve decorridos trés anos sobre a data em que a falta
tenha sido cometida.
2. Prescrevera igualmente se, conhecida a falta pela Direccdo do Clube, ndo for instaurado o competente

procedimento disciplinar no prazo de seis meses a contar da data desse conhecimento.
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3. Se antes do decurso dos prazos referidos nos nimeros anteriores, alguns actos instrutdrios com efectiva
incidéncia na marcha do processo tiverem lugar a respeito da infracgdo, a prescrigdo conta-se desde o dia em que
tiver sido praticado o ultimo acto.
4. Interrompe o prazo prescricional a instauracdo de processo de inquérito ou disciplinar, mesmo que nao
tenham sido dirigidos contra o sdcio a quem a prescricdo aproveita, mas dos quais venham a apurar-se faltas de
que seja responsavel.
Artigo 202
(Escala de penas)
Aos sécios podem ser aplicadas as seguintes penas:
a) Adverténcia;
b) Repreensdo registada;
¢) Suspensdo de actividades desportivas e sociais;
d) Exclusdo.
Artigo 212
(Caracterizacdo das penas)
1. A pena de adverténcia consiste numa admoestacdo verbal.
2. A pena de repreensdo registada consiste numa admoestacdo escrita pela irregularidade praticada ou
reincidéncia em faltas de pequena gravidade.
3. A pena de suspensdo de actividades desportivas e sociais consiste no afastamento completo e temporario do
arguido do ambito das actividades do Clube.
4. A pena de exclusdo consiste no afastamento definitivo do arguido do Clube.
Artigo 222
(Graduagdo das penas)
Na aplicacdo das penas deve atender-se ao enunciado nos artigos 272 e 289, a personalidade do sécio, ao seu
grau de culpa e as circunstancias concretas em que a infracgao tiver sido cometida e que militem contra ou a
favor do arguido.
Artigo 232
(Unidade e acumulagao de infracgoes)
N3o pode aplicar-se ao mesmo arguido mais de uma pena disciplinar por cada infraccdo ou pelas infrac¢oes
acumuladas que sejam apreciadas num sd processo.
Artigo 242
(Adverténcia e repreensdo registada)
As penas de adverténcia e repreensao registada sdo aplicadas respectivamente as faltas consideradas de pequena

gravidade e a reincidéncia neste tipo de faltas.
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Artigo 252
(Suspensdo de actividades desportivas e sociais)
1. A pena de suspensdo, de 15 a 365 dias, das actividades desportivas e sociais é aplicavel as faltas, no ambito
desportivo e social, consideradas graves e muito graves.
2. Consideram-se graves as infraccdes consistentes na desobediéncia as normas legais, estatutdrias e
regulamentares e bem assim como as decisdes dos 6rgdos sociais do Clube e ainda a pratica de actos de
obstrucdo aquelas disposi¢oes e deliberacdes.
3. Consideram-se muito graves as infrac¢cdes consistentes em factos ou actos reveladores de indignidade e
incapacidade de adaptacgdo as normas da ética e correccdo desportiva, designadamente:
a) Desrespeito para com membros de dérgdos sociais no exercicio das suas fungbes e quaisquer outros
consdcios dentro das instalacGes sociais e desportivas utilizadas pelo Clube;
b) Desrespeito para com autoridades desportivas ou competidores quando em representac¢do do Clube;
c) Pratica de actos desonrosos contrarios a lei e Etiqueta do Jogo;
d) Pratica reiterada de infracgdes graves.
Artigo 262
(Exclusao)
1. A pena de exclusdo é aplicavel, em geral, as infraccdes que inviabilizem a manutencdo da relacdo associativa.
2. A pena de exclusdo serd aplicada nos casos em que o arguido, nomeadamente:
a) Agredir, injuriar ou desrespeitar gravemente sdcios, visitantes, funciondrios do Clube ou titulares dos
6rgdos sociais;
b) Se envolver ou praticar qualquer acto que provoque consequéncias desprestigiantes e danosas para o
Clube;
c) Agir reiteradamente com procedimentos e atitudes que o levem a ser considerado indesejavel;
d) Ja tenha sido punido com a pena de 365 dias de suspensio;
e) Seja causador de mal-estar e tensdo entre os socios.
3. A aplicagdo da pena de exclusdo impossibilita nova readmissao ao Clube.
Artigo 272
(Atenuagao extraordindria)
1. As penas a aplicar poderao sofrer uma redugdo caso existam circunstancias atenuantes.
2. Consideram-se circunstancias atenuantes da infraccdo disciplinar o bom comportamento anterior do arguido e
os servicos relevantes prestados ao Golfe ou ao Clube.
Artigo 282
(Circunstancias agravantes especiais)
Para os efeitos do presente Artigo sao circunstancias agravantes especiais da infraccdo disciplinar:
a) A vontade determinada de, pela conduta seguida, produzir resultados prejudiciais ao interesse geral do

Clube, independentemente de estes se verificarem ou nao;

Pagina 8 de 16



b) A producdo efectiva de resultados prejudiciais ao interesse geral do Clube, nos casos em que o sdcio
pudesse prever essa consequéncia como efeito necessario da sua conduta;
c) A premeditacgao;
d) O conluio com outros individuos para a pratica da infrac¢do;
e) O facto de ser cometida durante o cumprimento de pena disciplinar ou enquanto decorrer o periodo de
suspensdo de execucdo de qualquer pena;
f) Areincidéncia;
g) A acumulagdo de infracgdes;
h) Quebra da natureza secreta do processo.
Artigo 292
(Suspensdo da execugdo das penas)
1. A execucdo das penas de suspensdo pode ser suspensa, ponderados o grau de culpabilidade e o
comportamento revelado pelo arguido, bem como as circunstancias da infrac¢do, por um periodo nao inferior a
um ano nem superior a trés, contado desde a data da notificagcdo ao arguido da respectiva decisao.
2. A suspensdo da execucdo da pena caduca se o sécio vier a ser, no seu decurso, condenado novamente na
sequéncia de processo disciplinar.
Artigo 302
(Obrigatoriedade de processo disciplinar)
1. As penas de suspensdo superiores a 30 dias e exclusdo sdo sempre aplicadas em processo disciplinar.
2. As penas de repreensdo registada e de suspensdo até 30 dias podem ser aplicadas sem dependéncia de
processo escrito mas com audiéncia e defesa do arguido.
Artigo 312
(Nomeacgao de instrutor e prazo de instrugio)
1. Quando for determinada a instauracao de processo disciplinar a Direc¢do nomeia um instrutor.
2. O instrutor pode escolher secretdrio da sua confianga, que indicard, para efeitos de nomeacao, a Direcgao que
0 nomeou, e pode ainda solicitar a colaborag¢ao de peritos.
3. A instrucdo do processo disciplinar devera estar ultimada até 45 dias apds a nomeagdo do instrutor, com a
apresentacdo a Direccdo do Relatdrio de Instrucdo do Processo.
Artigo 322
(Natureza secreta do processo)
1. O processo é de natureza secreta até a deliberagao final da Direcgao.
2. O processo disciplinar pode, contudo, ser facultado ao arguido, a seu requerimento, para exame, sob condicdo
de ndo divulgar o que dele conste.
3. O indeferimento do requerimento a que se refere o nimero anterior, por razdes de inconveniéncia da

instrucdo, é comunicado ao arguido no prazo de trés dias.
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4. N3o obstante a sua natureza secreta, é permitida a passagem de certiddes quando destinadas a defesa de
interesses legalmente protegidos e em face de requerimento especificando o fim a que se destinam, sendo
proibida a sua publicagado.
5. A passagem de certiddes é autorizada pelo instrutor até ao termo da fase de defesa do arguido.

Artigo 332

(Acusacgdo)
1. Com base no Relatdrio de Instrugdo do Processo a Direcgdo tem 10 dias para deduzir a acusagdo.
2. A acusacgado é efectuada por escrito pela Direcgdo e deve especificar a identidade do alegado infractor, indicar
os factos, as circunstancias e datas em que os factos imputados foram praticados, as normas estatutarias e
regulamentos infringidas e o prazo para a apresentacado da defesa.
3. Simultaneamente é ordenada a jun¢do aos Autos do extracto do registo disciplinar do alegado Infractor.
4. Com a acusacao pode ser ordenada suspensao preventiva do alegado infractor se tal se mostrar adequado,
nos termos do artigo seguinte.

Artigo 342

(Suspensdo preventiva)

1. O arguido pode ser, por decisdo da Direccdo, preventivamente suspenso da frequéncia das instalacées sociais
e desportivas do Clube até decisdo do procedimento, mas por prazo ndo superior a 120 dias, sempre que a sua
presenca se revele inconveniente para o Clube ou para o apuramento da verdade.
2. A suspensdo prevista no n.2 1 apenas pode ter lugar em caso de infrac¢do punivel com pena de suspensao ou
superior.
3. A notificacdo da suspensdo preventiva é acompanhada de indica¢do, ainda que genérica, da infracgdo ou
infraccdes de cuja pratica o sdcio é arguido.

Artigo 352

(Notificacdo da acusag¢ao ao arguido)

1. Da acusagdo extrai-se copia para, no prazo de dois dias, ser entregue ao arguido, pessoalmente ou mediante
carta registada com aviso de recepgao para o enderego que consta dos registos do Clube, marcando-se-lhe um
prazo de 15 dias para apresentar a sua defesa escrita.
2. Na impossibilidade de notificar o arguido nos termos do nimero anterior o mesmo considera-se notificado
pela afixacdo de edital na Sede do Clube e na pdgina do sitio do Clube na internet.

Artigo 362

(Produgao da prova oferecida pelo arguido)

1. As diligéncias requeridas pelo arguido podem ser recusadas em despacho do instrutor, devidamente
fundamentado, quando manifestamente impertinentes e desnecessarias.
2. Ndo podem ser ouvidas mais de trés testemunhas por cada facto.
3. O instrutor pode recusar a inquiricdo das testemunhas quando considere suficientemente provados os factos

alegados pelo arguido.
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4. Finda a produgdo da prova oferecida pelo arguido, podem ainda efectuar-se novas diligéncias que se tornem
indispensaveis para o completo esclarecimento da verdade.

Artigo 372

(Relatério final)

Finda a fase de defesa do arguido, o instrutor elabora para entrega a Direc¢do, no prazo de 10 dias, um Relatério
Final completo e conciso onde constem a existéncia material das faltas, a sua qualificacdo e gravidade, bem como
a pena que entenda justa ou a proposta para que os autos se arquivem por ser insubsistente a acusagao.

Artigo 382

(Analise do processo, deliberagdo e notificagdo da decisdao ao arguido)

1. A deliberacdo final da Direccdo deve ser fundamentada e concluida no prazo de cinco dias.
2. A acusacdo e a deliberacdo final da Direccdo sdo notificadas ao infractor nos termos do artigo 352 e ao
participante da forma que a Direcgdo tiver por mais conveniente.

Artigo 392

(Inicio de producao de efeitos das penas)

As pena comegam a produzir os seus efeitos legais no dia seguinte ao da notificacdo ao arguido ou, ndo podendo
esta notificacdo ser levada a efeito, 15 dias apds a publicacdo de aviso nas instalacdes e no sitio do Clube na
internet.

Artigo 402

(Recursos)
1. Das decisGes disciplinares de atribuicdo de penas de suspensdo superiores a 90 dias e exclusdo proferidas pela
Direcgdo cabe, ao arguido, recurso hierarquico para o Conselho Disciplinar, nos termos do artigo seguinte, de cuja
decisdo ndo é admissivel recurso gracioso.
2. O prazo para a interposicao dos recursos referidos nos n.2 1 do presente artigo é de 15 dias Uteis, contados a
partir da data em que o arguido e o participante tenham sido notificados da decisao.
3. Excepto da decisdo de aplicacdo de pena de exclusao, o recurso suspende a eficacia da decisdo recorrida.

Artigo 412

(Conselho Disciplinar)

1. O Conselho Disciplinar do Clube é constituido pelos presidentes da Mesa da Assembleia-geral e do Conselho
Fiscal e por trés sdcios efectivos com mais de cinco anos de associado e nomeados pelos sécios para esse fim, por
um mandato, em Assembleia Geral Eleitoral.
2. O Conselho Disciplinar conhece a matéria de facto e de ambito processual e é presidido pelo Presidente da
Mesa da Assembleia-geral, que tem voto de qualidade em caso de empate.
3. O prazo para apreciacdo dos recursos é de 30 dias, contados a partir da data em que o arguido tenha
interposto recurso.
4. O Conselho Disciplinar podera fundamentadamente mandar repetir o processo disciplinar, no todo ou em
parte, revogar a decisdo, confirma-la ou substitui-la por outra.

5. A decisdo do Conselho Disciplinar sera transmitida ao recorrente e a Direcgao.

Pagina 11 de 16



Artigo 422
(Contagem dos prazos)
1. A contagem dos prazos, salvo indicacdo em contrario, sdo aplicdveis as seguintes regras:
a) Nao se inclui na contagem o dia em que ocorrer o evento a partir do qual o prazo comega a correr;
b) O prazo comeca a correr independentemente de quaisquer formalidades, e corre continuadamente,
incluindo-se sabados, domingos e feriados;
c) O termo do prazo que seja em dia em que os servicos administrativos do Clube estejam encerrados ou nao
funcionem durante o periodo normal transfere-se para o 1.2 dia util seguinte.
2. Na contagem do prazo para a apresentacdo da resposta a acusacdo, excluem-se os sdbados, domingos e

feriados.

Capitulo I
Da elei¢do dos Orgios Sociais do Clube
Artigo 432
(Eleigao dos Orgios Sociais)

1. As EleicBes para os érgdos sociais realizam-se em Assembleia-geral ordinaria, convocada para o efeito.
2. A eleicdo é feita por escrutinio secreto, directo e universal. Os titulares dos érgdos sociais sdo eleitos para
mandatos cuja duracdo é de trés anos.
3. A eleigdo é feita por votagdo sobre listas completas integradas de todos os 6rgdos sociais.
4. Em caso de empate entre duas ou mais listas, a eleicdo sera repetida nos quinze dias seguintes apenas para
essas listas.
5. S6 podem ser eleitos para o cargo de Presidente da Direccdao os sécios efectivos, com pelo menos cinco anos
de antiguidade e no pleno uso dos seus direitos de sécio.

Artigo 442

(Inelegibilidade e Incapacidades)
N3o podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos érgdo sociais os socios que, mediante processo
disciplinar ou judicial, tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio dessas
funcées ou removidos dos cargos que desempenhavam.
Artigo 452

(Convocatoria)

1. A marcacdo da data da Assembleia-geral de eleicdes é da competéncia do seu Presidente, devendo ser
comunicada aos sdcios com a antecedéncia minima de trinta dias em relacdo a data designada para a reunido, ou
por carta postal, ou convocatdria publicada na primeira pdgina do sitio do Clube na Internet, ou por envio para o
endereco electrdnico, e também por aviso afixado na sede do Clube com a mesma antecedéncia.

2. Da convocatédria constardo a forma, os locais, o dia e a hora da sessdo, assim como a ordem dos trabalhos.
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Artigo 462
(Listas de Candidaturas)

1. As eleicGes dos érgaos sociais incidem sobre listas completas apresentadas pelos proponentes para os orgdos
associativos a eleger, incluindo os elementos suplentes, com a indicacdo expressa dos nomes dos candidatos a
cada um dos cargos e contendo as respectivas assinaturas.
2. As listas serdo subscritas e propostas pela Direccdo ou por iniciativa de qualquer grupo de sdcios efectivos ndo
inferior a quarenta.
3. As listas concorrentes e a respectiva composicdo serdo apresentadas ao Presidente da Assembleia-geral até
vinte e um dias antes da data marcada para as elei¢Oes e serdo imediatamente afixadas em local visivel na sede
do Clube para conhecimento geral, bem como publicadas na pagina do sitio do Clube na Internet.
4. Se, findo o prazo fixado no n.2 3, ndo tiverem sido apresentadas candidaturas, deverd a Direc¢cdo comunicar a
Assembleia-geral a fim de esta se pronunciar.
5. Nenhum associado pode candidatar-se para mais de um cargo electivo.
6. As listas para o Orgdo de Direcgdo sdo acompanhadas de um programa de candidatura.

Artigo 472

(Comissao Fiscalizadora do Processo Eleitoral)

1. Serd constituida imediatamente apds a convocatdria do acto eleitoral uma Comissdo Fiscalizadora do Processo
Eleitoral, composta pelo Presidente da Mesa da Assembleia-geral e por dois sdcios por ele escolhidos.
2. Cada lista candidata tem o direito de designar um representante para acompanhar os trabalhos da Comissdo
Fiscalizadora do Processo Eleitoral.

Artigo 482

(Regularidade das Candidaturas)

1. A Comissdo Fiscalizadora do Processo Eleitoral apreciard e decidira, no prazo de dois dias a contar da data de
recepcao das listas, sobre a regularidade e elegibilidade das candidaturas apresentadas.
2. Se ocorrer alguma irregularidade ou inelegibilidade, sera notificado o primeiro proponente da lista, ou o
representante que estiver designado.
3. As irregularidades detectadas poderdo ser corrigidas até dez dias antes das eleicbes e podem dar lugar a
substituicdo de candidatos para cada Orgdo até ao maximo de um terco dos respectivos membros.

Artigo 492

(Dia das Eleigoes)

As elei¢Oes serdo realizadas em Assembleia-geral, em Sabado, Domingo ou Feriado, e deverao ter lugar entre o
primeiro fim-de-semana de Janeiro e o ultimo fim-de-semana de Mar¢o, podendo coincidir com a Assembleia-

geral de aprovacgao de contas.
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Artigo 502
(Mesa Eleitoral)

1. A Mesa Eleitoral é composta pela Mesa da Assembleia-geral, devendo estar presente pelo menos um dos seus
membros que assegurara a presidéncia da Mesa e dela podem ainda fazer parte representantes de quaisquer das
listas candidatas.
2. O membro da Assembleia-geral presente e os representantes a que se refere o niUmero anterior servirdo de
escrutinadores.

Artigo 512

(Direito a Voto)

1. Apenas tém direito de voto os sdcios efectivos.
2. Com a antecedéncia de oito dias sobre a data da realizacdo da Assembleia-geral serd afixada a lista de sécios
que tenham direito a voto.

Artigo 522

(Boletins de Voto)

1. No boletim de voto as listas serdo apresentadas por ordem alfabética.
2. Os votos dos sdcios presentes, sdo pessoalmente entregues na Mesa Eleitoral e, na presenca do préprio sdcio,
é descarregado o seu nome no caderno eleitoral e o boletim de voto, ja dobrado em quatro, é introduzido na
urna.
3. Os sdcios efectivos que estiverem impossibilitados de se deslocar as instalagdes do Clube no dia da votacao,
podem requerer o envio do boletim de voto a fim de proceder ao voto por correspondéncia nos termos do artigo
seguinte.

Artigo 532

(Votos por correspondéncia)

1. O sdcio que fizer uso do direito de voto por correspondéncia dirigird ao Presidente da Mesa Eleitoral uma carta
devidamente assinada, em envelope fechado, no qual incluird um segundo envelope fechado com o boletim de
voto dobrado em quatro.
2. A assinatura do sécio aposta na carta, devera ser igual aquela que o sdcio tenha na Secretaria do Clube, para
efeito de conferéncia.
3. S3o tomados em conta para as eleicGes, apenas os votos por correspondéncia que derem entrada na
Secretaria do Clube, até as 17 horas do dia util imediatamente anterior ao inicio do acto eleitoral.
4. Os boletins correspondentes as votagdes por correspondéncia sdo os primeiros a ser introduzidos na urna,
apos proceder-se a respectiva descarga no caderno eleitoral.

Artigo 542

(Votos Nulos)

S3do considerados nulos os boletins de voto em que tenha sido aposto qualquer desenho, rasura ou palavra

escrita.
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Artigo 552
(Apuramento do Escrutinio)

1. Achave da urna de voto estard sempre na posse do Presidente da Mesa Eleitoral ou na de quem ele delegar.
2. Apbs o encerramento da urna o Presidente da Mesa Eleitoral promoverd o apuramento do escrutinio, que
afixara para conhecimento dos sdcios.

Artigo 562

(Protestos e Recursos)

1. A Mesa da Assembleia Eleitoral decidird, sobre os protestos apresentados no decurso do acto eleitoral.
2. Podera ser interposto, com fundamento em irregularidades praticadas, recurso do acto eleitoral.
3. O recurso, do qual constardo as provas necessarias, serd apresentado, por escrito, ao Presidente da Mesa da
Assembleia-geral no prazo maximo de cinco dias Uteis a contar da realizacdo do acto eleitoral.
4. Recebido o recurso, a Mesa da Assembleia-geral reunira, conjuntamente com a Comissao Fiscalizadora do
Processo Eleitoral, nos cinco dias imediatos a recepgao do recurso.
5. O recurso sera rejeitado se ndo apresentar prova dos factos invocados ou, se a prova for manifestamente
insuficiente, ndo cabendo dessa decisdo recurso gracioso.
6. Aceite o recurso, serd convocada uma Assembleia-geral extraordinaria, no prazo de quinze dias que decidird
como ultima instancia.
7. Se a Assembleia-geral julgar procedente o recurso, o acto eleitoral sera repetido no prazo maximo de trinta
dias a contar da decisdo, concorrendo as mesmas listas, com as alteragGes que tiverem de ser introduzidas por
forca da decisdo sobre o recurso.
8. Os recursos tém efeito suspensivo sobre os resultados do acto eleitoral.

Artigo 572

(Posse)

1. Os membros eleitos consideram-se em exercicio a partir da data da posse.
2. A posse terd lugar até oito dias apos a realizagdo do acto eleitoral ou, tendo havido recurso deste, até oito dias
apos a decisdo definitiva que considera improcedente o recurso.
3. Caso o Presidente cessante da Assembleia-geral ndo confira posse até ao oitavo dia posterior as elei¢Ges, os
titulares eleitos entrardo em exercicio independentemente da posse, salvo se tiver havido impugnacao judicial do
acto eleitoral.
4. O mandato em curso considera-se prorrogado até a posse dos novos titulares dos érgdos associativos ou, no
caso previsto no numero anterior, até a entrada destes em exercicio.

Artigo 582

(Entrega de valores e documentos)

E obrigacdo dos érgdos sociais cessantes fazerem a entrega de todos os valores, documentos, inventarios,
arquivos e informacodes relevantes do Clube aos drgdos sociais eleitos para o novo mandato e até ao acto de

posse destes.
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Capitulo IV
Disposi¢oes Finais
Artigo 592
(Disposigoes Finais)
Sdo expressamente revogados quaisquer regulamentos e disposicGes anteriores sobre a matéria contida no
presente Regulamento Interno.
Artigo 602
(Campo de referéncia do Clube)

O campo de referéncia do Clube é o Golf do Estoril.

ANEXO |

Bandeira do Clube

ANEXO Il

Emblema do Clube
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